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BILANCIO SOCIALE 

PREMESSA 

Il presente bilancio sociale è stato reda0o in conformità alle “Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli 

en� del Terzo se0ore”, ado0ate con il Decreto 4 luglio 2019 dal Ministero del Lavoro e delle Poli�che Sociali. Questo 

documento di sintesi cos�tuisce lo strumento di rendicontazione sociale con cui l’ente ges�sce la propria 

responsabilità sociale nei confron� di tu; i portatori di interesse o stakeholders, che a vario �tolo si relazionano con 

esso. In un’o;ca di sviluppo sostenibile è necessario tenere conto anche della diversità dei portatori di interesse con 

cui si intra0engono relazioni. Il bilancio sociale ha pertanto la funzione di illustrare a tu; gli stakeholders il 

funzionamento dell’ente e l’a;vità da esso svolta, al fine di verificarne in modo trasparente i risulta� consegui�, 

nonché valutare le scelte da ado0are in futuro a seguito delle diverse esigenze riscontrate. Viene quindi reso conto, 

in una prospe;va sia consun�va sia programma�ca, della missione, delle a;vità realizzate, dei risulta� prodo; e 

degli effe; determina�, considerando congiuntamente l’insieme degli stakeholders dell’ente. Al fine di comunicare i 

risulta� dell’a;vità svolta sia so0o il profilo economico e finanziario sia in merito all’impa0o sociale, ambientale, 

dell’a;vità svolta dall’ente, si riportano di seguito le informazioni necessarie. Inoltre, ove possibile e u�le, le 

informazioni esposte sono raffrontate con quelle dell’esercizio precedente.  

Le informazioni contenute nel presente bilancio sociale sono stru0urate in o0o sezioni. Talune so0osezioni non sono 

indicate in quanto non riscontrabili in relazione alla dimensione e alla �pologia dell’Ente ed in quanto non rilevan� ai 

fini della comprensione del contenuto del bilancio sociale e ininfluen� rispe0o alle finalità informa�ve del bilancio 

sociale quale strumento di rendicontazione delle responsabilità, dei comportamen� e dei risulta� sociali, ambientali 

ed economici delle a;vità svolte dall’organizzazione.   

METODOLOGIA ADOTTATA 

CRITERI DI REDAZIONE DEL BILANCIO 

 

Il bilancio sociale ha lo scopo di presentare agli stakeholders un quadro complessivo dei risulta� e dell’andamento 

dell’ente, per meglio comprendere, a0raverso le informazioni contenute nel documento, i criteri di valutazione. Nella 

stesura del bilancio sociale sono sta� segui� i seguen� principi: 
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-  Completezza dei da� espos�: sono fornite le informazioni rilevan� per la comprensione della situazione e 

dell’andamento dell’ente e degli impa; economici, sociali e ambientali della sua a;vità;  

- rilevanza: sono inserite senza omissioni tu0e le informazioni u�li ad una valutazione da parte degli 

stakeholder; 

- trasparenza: sono chiari� i criteri u�lizza� per rilevare e classificare le informazioni; 

- neutralità: le informazioni sono rappresentate in modo imparziale; 

- competenza di periodo: sono documenta� a;vità e risulta� dell’anno di riferimento; 

- comparabilità: l’esposizione dei da� deve consen�re il loro confronto temporale e spaziale; 

- chiarezza: viene u�lizzato un linguaggio accessibile anche a le0ori privi di specifica competenza tecnica; 

- veridicità e verificabilità: deve essere fa0o riferimento alle fon� u�lizzate; 

- a endibilità: evitare sovras�me o so0os�me; 

- autonomia: autonomia e indipendenza nell’esprimere giudizi. 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

• Denominazione: Società Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro Ets 

•  Codice fiscale: 80007110739 

• Forma giuridica: Società di mutuo soccorso iscri0a nella sezione Impresa Sociale  

• Indirizzo sede legale: Piazza Garibaldi n.26 - 74015 Mar�na Franca 

• Telefono: 0804805406 

•  Indirizzo PEC: SOCIETAOPERAIA@PEC.CGN.IT 

•  Indirizzo e-mail: socieoperaia@libero.it  

•  Sito web: h0p://www.somsmar�nafranca.it 

• Area territoriale di opera�vità: Comune di Mar�na Franca 

• Storia 

La Società Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro di Mar�na Franca è stata fondata dall’Avv. Vincenzo Raguso il 1° aprile 

1872 e da allora, nello stre0o rapporto con le vicende della ci0à, ha avuto fra i suoi componen�, non solo di ver�ce, 

sindaci, podestà e commissari prefe;zi oltre a numerosi incarica� di pubbliche funzioni. La Società ebbe, 

successivamente, come suo Presidente il do0. Alessandro Fighera, divenuto sindaco di Mar�na. I lunghi manda� sono 

sta� sono sta� sempre lega� a personalità che molto hanno fa0o per il sodalizio: al do0. Davide Carrieri, Presidente 

dal 1902 al 1920, si deve la costruzione e l’inaugurazione della sede sociale in Via Garibaldi avvenuta il 7 giugno del 

1914. Nel legame stre;ssimo tra ci0à e sodalizio operaio non è un caso che lo stesso Davide Carrieri divenne in due 

dis�n� periodi tra il 1927 ed il 1928 e tra il 1929 ed il 1930 rispe;vamente podestà e commissario prefe;zio. Il tu0o 

in un, purtroppo, lungo periodo di soppressione dal 1928 al 1944 che colpì la Società Operaia. 

Ciò nonostante il 18 febbraio 1944 la Società Operaia risorse e grazie anche al contributo del Preside Michele Pizzigallo 

rio0enne la sua sede storica il cui defini�vo passaggio si perfezionò nel 1960 a seguito dell’impegno preso e portato 

a termine durante il suo mandato di Presidente dal do0. Giuseppe Pavone dal 1952 al 1959. A Raffaele Semeraro, 

Presidente dal 1961al 1970, si deve invece l’altro edificio che ha cara0erizzato il sodalizio ossia la Cappella gen�lizia 

consegnata ai soci in occasione del 2 novembre 1967 e ulteriormente ampliata negli anni successivi. Al Presidente, 

avv. Francesco Terruli la costruzione della seconda Cappella Sepolcrale, inaugurata il 3 luglio 2011, un’opera quanto 

mai urgente e necessaria. 
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La società si cos�tuisce in conformità al Codice di Commercio e della Legge speciale 3818/1886. Nel corso degli anni 

lo Statuto verrà modificato più volte per adeguarsi alle norme pro tempore vigen�. Nel 2016 è stato modificato lo 

Statuto per l’adeguamento alla disciplina del Terzo Se0ore.  

• Valori e finalità perseguite: 

Statuto della Società Operaia di Mutuo Soccorso – Art. 3 – Scopo e ogge0o –  

La Società non ha finalità di lucro ma persegue finalità di interesse generale, sociale, culturale e mutualis�co sulla 

base del principio cos�tuzionale di solidarietà, a0raverso l’esclusivo svolgimento in favore dei soci e dei loro familiari 

conviven� di una o più delle seguen� a;vità: 

a) Erogazione di tra0amen� e prestazioni socio-sanitarie nei casi di infortunio, mala;a ed invalidità di lavoro, nonché 

in presenza di inabilità temporanea o permanente; 

b) Erogazione di sussidi in caso di spese sanitarie sostenute dai soci per la diagnosi e la cura di mala;e e degli 

infortuni; 

 

c) Erogazione di servizi di assistenza familiare o di contribu� economici ai familiari in occasione del decesso del socio; 

d) Erogazione di contribui� economici e di servizi di assistenza ai soci che si trovino in condizione di gravissimo disagio 

economico a seguito dell’improvvisa perdita di fon� reddituali personali e familiari e in assenza di provvidenze 

pubbliche. 

Le erogazioni dei sudde; servizi, tra0amen� e contribu� avverranno secondo le disponibilità finanziarie, patrimoniali 

e di bilancio della Società Operaia.  

Per realizzare quanto previsto ai pun� a), b), c) e d) del presente ar�colo, la Società potrà a;vare tu0e le inizia�ve 

che si rendessero necessarie purché conformi con il presente statuto e le norme di legge in vigore. In par�colare sarà 

possibile: 

1) Stabilire rappor� con organismi mutualis�ci sia a livello locale, regionale, nazionale o internazionale; 

2) Aderire e partecipare a consulte, consorzi, coopera�ve, altre società di Mutuo Soccorso ed En� pubblici e priva�, 

ed in genere a tu0e le inizia�ve operan� in tu0o il se0ore mutualis�co; 

3) Effe0uare tu0e le operazioni mobiliari ed immobiliari u�li al conseguimento dello scopo sociale. 

Le u�lità previste dalle le0ere a) e b) possono essere svolte anche a0raverso l’is�tuzione o la ges�one dei fondi 

sanitari integra�vi di cui al D. Lgs. 30 dicembre 1992 n.502 e successive modificazioni. 

 

STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE  

Consistenza e composizione della base associa�va 

Di seguito si espone la consistenza e la composizione della base associa�va.  

• Totale numero soci: nr. 3547.  

I soci si dis�nguono in soci ordinari e soci onorari. 

 Ai sensi dell’art. 4 dello statuto sono considera� soci ordinari tu0e le persone fisiche che ne facciano domanda. 

Possono essere soci effe;vi anche i minori di età che abbiano compiuto il 14° anno, in tal caso i rappor� e le 

obbligazioni verso la Società, fino al compimento di legge della maggiore età, saranno tenu� da chi esercita la 

responsabilità genitoriale. La Società può avere soci sostenitori come persone fisiche o giuridiche che, non usufruendo 

dello scambio mutualis�co, sostengono finanziariamente l’a;vità della Società. I soci sostenitori non hanno diri0o di 

voto nelle assemblee sociali. 
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Possono divenire soci anche altre società di mutuo soccorso a condizione che i membri persone fisiche di queste siano 

beneficiari delle prestazioni rese dalla società. L’ammissione a socio è condizionata al versamento della quota di 

iscrizione alla Società ed è deliberata dal Consiglio Dire;vo, previa istru0oria della Commissione di Vigilanza, su 

domanda degli interessa�. 

Ai sensi dell’art. 5 il �tolo di socio onorario è conferito dall’assemblea, su proposta del Consiglio Dire;vo o di almeno 

cinquanta soci, a persone fisiche e giuridiche, pubbliche e private che, con loro opere o liberalità, hanno contribuito 

al progresso della Società. I soci onorari sono iscri; in apposito Albo d’Onore ma non fanno parte della Società, per 

cui non hanno diri0o di voto nelle assemblee sociali né diri0o ad usufruire delle prestazioni erogate dalla società, 

salvo chiaramente che non siano anche soci ordinari. 

 

Composizione degli organi della società 

 

Gli organi della società sono:  

a) l’Assemblea dei soci; 

b) il Consiglio Dire;vo; 

c) il Presidente; 

d) il Collegio dei Sindaci; 

e) la Consulta degli ex Presiden�; 

f) il Tesoriere ed il Cassiere; 

g) il Portabandiera e i Prefe; d’ordine; 

h) le Commissioni speciali. 

 

La Società ha nell’Assemblea il suo Organo Sovrano. Hanno diri0o a partecipare all’Assemblea, ordinaria e 

straordinaria, tu; i Soci purché in regola con il pagamento dei contribu� sociali.  

Le cariche a0uali in carica sono le seguen�:  

 

Presidente 

N. 2459 TERRULI FRANCESCO 
 

Vicepresiden� 

N. 2335 FALERIO ANNA MARIA - N. 7255 GRASSI MARTINO 
 

Consiglio Dire;vo 
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N. 925 GENTILE MARIO 
N. 1374 RAGUSO NICOLA 
N. 3180 ERAMINNI ANGELO 
N. 3462 COLUCCI MARCELLO 
N. 4519 CAROLI FRANCESCO 
N. 4608 MARTUCCI FELICE 
N. 4929 BASILE ANTONIO 
N. 5047 BRUNI ANTONIO 
N. 5687 DIGIUSEPPE PAOLO 
N. 5881 CARRIERI LUCIANO 

N. 3879 PULITO MARIA 
N. 4041 RINALDI MARIA PIA 
N. 4283 SANTORO ANNA 
N. 4459 GIOVINE MARIA LUCIA 
N. 5092 CARAMIA GRAZIA 
N. 5151 FUMAROLA VITANTONIA 
N. 6393 PASTORE ANTONIA 
N. 6812 SAVITO VITA MARIA 
N. 6816 MEDROS GILDA 
N. 7237 MONTANARO ANNA LUCIA 

 
 

Organo di Controllo – Collegio dei sindaci -  

Effettivi: Dott. RAGUSO ROBERTO, Dott.ssa ALBANESE ROSA, Dott. ssa LUCARELLA ADRIANA 
Supplenti: Dott. CLAUDIO CARRIERI, Avv. GIUSEPPE SERIO  

 
Tesoriere 

N. 5478 LACARBONARA MARIA CARMELA 
 

Segretario 

N. 6577 CARUCCI ELIGIO 
 

 

 

Vicesegretario 

N. 3712 VINCI ANGELO 
 
 
 

 

         Comitato Sussidi 

 

N. 526 CRISTOFARO ANGELO RAFFAELE      N. 3066 MIALI AURELIA 
          N. 3958 RUSSANO TOMMASO       N. 3431 FILOMENA PASQUA  
          N. 4186 CARRIERI GIANBATTISTA       N. 5210 RUGGIERI COSIMA 

      N. 6015 COSANTI BENEDETTO                    N. 6150 GIANFRATE COMASIA 
          N. 7208 D’EREDITÀ GIOVANNI                    N. 7135 KURUSHI KIZELA 

 

Portabandiera 

 
N. 3609 CHIATANTE GIUSEPPE 
N. 4531 CRISTOFARO GIUSEPPE 
N. 5420 FUMAROLA ANGELO 
N. 6008 MAGGI MAURO 
N. 6258 FERMA MARTINO 

Commissione Vigilanza  
N. 2210 SERGIO ROSA 
N. 4284 SANTORO MARIA 
N. 4313 DEL GENIO LAURA 
N. 4783 SERIO SANTINA 
N. 6058 VINCI ANNA 
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N.908 NUOVO BEATRICE – N.4997 RAGUSO BARTOLO 

Vice portabandiera 

N.3889 MARANGI ADDOLORATA – N. 4014 MATARRESE GENNARO – N. 6352 SCATIGNA MARTINA 

 

 

Presidente, Vicepresiden�, i membri del consiglio dire;vo, della commissione di vigilanza, del comitato 

 Sussidi, portabandiera e vice porta bandiera non percepiscono alcun compenso o rimborso spese.  

L’organo di controllo percepisce un compenso di euro 500,00 oltre accessoria all’anno, il tesoriere percepisce  

un’indennità di rischio
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 PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 

Si forniscono informazioni in merito al personale che ha effe;vamente operato per l’ente con retribuzione.  

Alla data di chiusura dell’esercizio in esame, la forma di lavoro dipendente è così stru0urata: 

• Impiega�: n.1 

• Operaio: n.1 

Per quanto concerne la �pologia di contra0o: 

• Dipenden� con contra0o a tempo indeterminato part-�me: nr.2 

Per quanto concerne il �tolo di studio: 

• Dipenden� con laurea: nr.1 

• Dipenden� con diploma: nr.1 

Per quanto concerne il sesso: 

• Femmine: nr.1 

• Machi: nr. 1 

OBIETTIVI E ATTIVITA’ 

Obie;vo principale della società operaia di mutuo soccorso è quello di sostenere le famiglie degli associa� 

nell’affrontare il costo dei funerali dei soci decedu� e di ges�re le cappelle sociali e tu; i cos� connessi. La 

società è ben radicata nel territorio di Mar�na Franca e me0e a disposizione degli associa� due cappelle 

gen�lizie che si trovano nel cimitero di Mar�na Franca al fine di poter garan�re a tu; i soci degna sepoltura. 

La società si fa carico della manutenzione ordinaria e straordinaria delle stesse, dell'acquisto degli arredi 

funebri oltre all'acquisto dei servizi connessi come ad esempio i servizi di pulizia. La società durante l'anno 

2022 ha svolto l'a;vità nei confron� dei propri soci principalmente a0raverso il pagamento dei funerali dei 

soci decedu�. Nel 2022 sono decedu� n. 137 soci, dei quali n. 75 sono sta� tumula� e n.62 crema�. La spesa 

sostenuta dalla società per i funerali ammonta a euro 242.267,00. In questa spesa rientrano i cos� dell'agenzia 

funebre e l’eventuale costo della cremazione. Durante l'anno poi sono state effe0uate 125 estumulazioni. Le 

spese di pulizia nel 2022 ammontano a euro 10.698,59 e riguardano le spese sostenute per le pulizie delle 

cappelle sociali e degli immobili di proprietà della società messi a disposizione degli associa� per a;vità 

ricrea�ve, culturali e di incontro degli associa� in occasione delle assemblee sociali. La pandemia degli 

2020/2021 ha pesantemente influito sull'a;vità della società in quanto la maggior parte delle a;vità culturali 

e ricrea�ve proposte sono state annullate. Tu0avia nel 2022 si è ripreso gradualmente, nel massimo rispe0o 

delle norme di sicurezza, con l’organizzazione di manifestazioni di cui ricordiamo: il conferimento di 

“Presidente Onorario” al Rag. Giovanni Caramia, la consegna del premio alla cultura al Sen. Avv. Francesco 

Paolo Sisto e al Gr. Uff. Avv. Elio Michele Greco, festeggiamen� per il 150° anniversario di fondazione della 
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Società Operaia, la fes�vità di San Giuseppe (patrono della società operaia) e dopo due anni di fermo si è 

ripreso il tradizionale corteo del 2 novembre in cui vengono commemora� i defun� della società. L’obbie;vo 

per il 2023 è quello di offrire agli associa� e a tu0a la comunità mar�nese incontri culturali, mostre 

fotografiche e di dipin�, di organizzare il consueto veglioncino di carnevale per i bambini e la pentolaccia per 

gli adul�.  Un altro obie;vo della società è quello di con�nuare a migliorare le condizioni delle cappelle, 

a0raverso lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria e di incrementare il numero degli associa�.   

 

SITUAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA 

La situazione economica-finanziaria dell’ente è ampiamente descri0a e argomentata dall’allegato bilancio e 

dalla relazione di missione, ai quali si rimanda per tu; gli approfondimen�. 

ALTRE INFORMAZIONI 

La Società Operaia nel corso del 2022 è stata destinataria di avvisi di accertamento emessi dal Comune per il 

pagamento di TASI e IMU per gli anni 2016-2017 e 2018 peer complessive € 23.217,00. I suddetti avvisi sono 

stati impugnati dinanzi alla Commissione Tributaria ed i relativi giudizi si sono definiti positivamente per lo 

stesso Sodalizio. 

 

MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO SUL BILANCIO SOCIALE 

L’organo di controllo ha svolto la verifica del bilancio sociale, per accertarne la conformità alle previsioni 

(stru0ura, contenu�, principi di redazione) delle linee guida ministeriali per la redazione dello stesso.  

La verifica ha portato ad accertare che le informazioni incluse nel bilancio sociale rispecchiano l’a;vità 

dell’ente e sono coeren� con le richieste informa�ve norma�vamente richieste.  

Il bilancio sociale è pubblicato sul sito internet dell’ente, oltre a dover essere depositato presso la Camera di 

Commercio di Taranto nei termini di legge.  
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SOC. OPERAIA DI MUTUO SOCCORSO E LAVORO 

Sede legale in P.ZA GARIBALDI N.26 - 74015 MARTINA FRANCA (TA) 

Codice fiscale, Iscrizione Registro Imprese : 80007110739 

C.C. I.A.A. - R.E.A. di TARANTO n. 132157 

 

 

Bilancio di esercizio al 31/12/2022 

Stato patrimoniale, rendiconto di ges�one, relazione di missione 

    
SOCIETA' OPERAIA DI MUTUO SOCCORSO E LAVORO 

ETS 

  

       

   

Mod. A - STATO PATRIMONIALE 

       

       

  Al 31/12/2022 Al 

31/12/2021 

              

ATTIVO         

              

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI  €                         

-    

 €                         

-    

              

B) IMMOBILIZZAZIONI     

              

  I - Immobilizzazioni immateriali     

    1) cos� di impianto e di ampliamento  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) cos� di sviluppo  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) diri; di breve0o industriale e diri; di u�lizzazione delle 

opere dell'ingegno 

 €                                         

-    

 €                                         

-    

    4) concessioni, licenze, marchi e diri; simili  €                                         

-    

 €                                         

-    

    5) avviamento  €                                         

-    

 €                                         

-    

    6) immobilizzazioni in corso e accon�  €                                         

-    

 €                                         

-    

    7) altre    €                                         

-    

 €                                         

-    
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    Totale immobilizzazioni immateriali  €                       -    €                       

-    

              

  II - Immobilizzazioni materiali     

    1) terreni e fabbrica�  €                         

2.637.004  

 €                         

2.593.593  

    2) impian� e macchinari  €                                

13.392  

 €                                

15.420  

    3) a0rezzature  €                                     

874  

 €                                     

874  

    4) altri beni  €                                

45.155  

 €                               

45.426  

    5) immobilizzazioni in corso e accon�  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale immobilizzazioni materiali  €          

2.696.425  

 €           

2.655.313  

              

  III - Immobilizzazioni finanziarie     

    1) partecipazioni in:     

      a) imprese controllate  €                                         

-    

 €                                         

-    

      b) imprese collegate  €                                         

-    

 €                                         

-    

      c) altre imprese  €                                         

-    

 €                                         

-    

      Totale partecipazioni  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) credi�     

      a) imprese controllate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ imprese controllate  €                                         

-    

 €                                         

-    

      b) imprese collegate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ imprese collegate  €                                         

-    

 €                                         

-    

      c) verso altri en� del Terzo se0ore     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    
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        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso altri en$ del Terzo se)ore  €                                         

-    

 €                                         

-    

      d) verso altri     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso altri  €                                         

-    

 €                                         

-    

      Totale credi$   €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) altri �toli  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale immobilizzazioni finanziarie  €                       -    €                       

-    

              

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI  €          

2.696.425  

 €           

2.655.313  

              

C) ATTIVO CIRCOLANTE     

              

  I - Rimanenze     

    1) materie prime, sussidiarie e di consumo  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) prodo; in coso di lavorazione e semilavora�  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) lavori in corso su ordinazione  €                                         

-    

 €                                         

-    

    4) prodo; fini� e merci  €                                         

-    

 €                                         

-    

    5) accon�  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale rimanenze  €                       -    €                       

-    

              

  II - Credi�     

    1) verso uten� e clien�     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                  

1.320  

 €                                   

1.461  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                          

3  

 €                               

22  

        Totale credi$ verso uten$ e clien$  €                                  

1.323  

 €                                  

1.483  

    2) verso associa� e fondatori     
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        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso associa$ e fondatori  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) verso en� pubblici     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso en$ pubblici  €                                         

-    

 €                                         

-    

    4) verso sogge; priva� per contribu�     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso sogge- priva$ per contribu$  €                                         

-    

 €                                         

-    

    5) verso en� della stessa rete associa�va     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso en$ della stessa rete associa$va  €                                         

-    

 €                                         

-    

    6) verso altri en� del Terzo se0ore     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso altri en$ del Terzo se)ore  €                                         

-    

 €                                         

-    

    7) verso imprese controllate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso imprese controllate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    8) verso imprese collegate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    
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        Totale credi$ verso imprese collegate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    9) credi� tributari     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ tributari  €                                         

-    

 €                                         

-    

    10) da 5 per mille     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ da 5 per mille  €                                         

-    

 €                                         

-    

    11) imposte an�cipate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo    €                                         

-    

        Totale credi$ imposte an$cipate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    12) verso altri     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale credi$ verso altri  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale credi$  €                  

1.323  

 €                  

1.483  

              

  III - A5vità finanziarie che non cos�tuiscono immobilizzazioni     

    1) partecipazioni in imprese controllate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) partecipazioni in imprese collegate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) altri �toli  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale a&vità finanziarie che non cos$tuiscono 

immobilizzazioni 

 €                       -    €                       

-    

              

  IV - Disponibilità liquide     

    1) deposi� bancari e postali  €                                 

246.254  

 €                                 

8.245  
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    2) assegni  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) danaro e valori in cassa  €                            

8.392 

 €                            

268.638  

    Totale disponibilità liquide  €             

254.646  

 €             

276.883  

              

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE  €             

255.969  

 €             

278.366  

              

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI  €                

266.913  

 €                

279.012  

              

Totale A&vo  €           

3.219.307  

 €            

3.212.691  

              

PASSIVO       

              

A) PATRIMONIO NETTO     

              

  I - Fondo di dotazione dell'ente  €           

2.241.976  

 €           

2.241.976  

              

  II - Patrimonio vincolato     

    1) riserve statutarie  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) riserve vincolate per decisione degli organi is�tuzionali  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) riserve vincolate des�nate da terzi  €                                         

-    

 €                                         

-    

    Totale patrimonio vincolato  €                       -    €                       

-    

              

  III - Patrimonio libero     

    1) riserve di u�li o avanzi di ges�one  €                            
402.884  

 €                            
460.720  

    2) altre riserve  €                                         
-    

 €                                         
-    

    Totale patrimonio libero  €             

402.884  

 €             

460.720  

              

  IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio  €                  

13.563  

 €               

(57.837) 
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TOTALE PATRIMONIO NETTO  €          

2.658.423  

 €          

2.644.859  

              

B) FONDI PER RISCHI E ONERI     

    1) per tra0amento di quiescenza e obblighi simili     

    2) per imposte, anche differite €                              

1.465  

€                                  

1.305     

    3) 

altri 

  
  

              

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI  €                  

1.465  

 €                  

1.305  

              

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO  €                  

15.976  

 €                  

18.570  

              

D) DEBITI         

    1) debi� verso banche     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso banche  €                                         

-    

 €                                         

-    

    2) debi� verso altri finanziatori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso altri finanziatori  €                                         

-    

 €                                         

-    

    3) debi� verso associa� e fondatori per finanziamen�     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso associa$ e fondatori per 

finanziamen$ 

 €                                         

-    

 €                                         

-    

    4) debi� verso en� della stessa rete associa�va     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso en$ della stessa rete associa$va  €                                         

-    

 €                                         

-    

    5) debi� per erogazioni liberali condizionate     
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        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ per erogazioni liberali condizionate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    6) accon�     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale accon$  €                                         

-    

 €                                         

-    

    7) debi� verso fornitori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                

16.857  

 €                                

22.461  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso fornitori  €                                

16.857  

 €                                

22.461  

    8) debi� verso imprese controllate e collegate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso imprese controllate e collegate  €                                         

-    

 €                                         

-    

    9) debi� tributari     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                         

869   

 €                                         

704  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ tributari  €                                         

869   

 €                                         

704    

    10) debi� verso is�tu� di previdenza e di sicurezza sociale     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                  

967  

 €                                  

821  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale debi$ verso is$tu$ di previdenza e di sicurezza 

sociale 

 €                                  

967  

 €                                  

821  

    11) debi� verso dipenden� e collaboratori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                                   

1.913  

 €                                  

1.384  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    
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        Totale debi$ verso dipenden$ e collaboratori  €                                   

1.913  

 €                                  

1.384  

    12) altri debi�     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                            

522.709  

 €                            

522.458  

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                                         

-    

 €                                         

-    

        Totale altri debi$  €                            

522.709  

 €                            

522.458  

              

TOTALE DEBITI  €              

543.315  

 €             

547.829  

              

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI  €                       

128  

 €                       

128  

              

Totale Passivo  €           

3.219.307  

 €            

3.212.691  

 

SOCIETA' DI MUTUO SOCCORSO E LAVORO ETS 

            

 

Mod. B - RENDICONTO GESTIONALE 

  
            

  2022 2021   2022 2021 

            

ONERI E COSTI     PROVENTI E 

RICAVI 

    

            

A) Cos� e oneri 

da a&vità di 

interesse 

generale 

    A) Ricavi, rendite 

e proven� da 
a&vità di 

interesse 

generale 

    

            

1) Materie 

prime, 

sussidiarie, di 

consumo e di 

merci 

 €                      

-    

 €            

11.344  
1) Proven� da 

quote associa�ve 

e appor� dei 

fondatori 

 €                      -     €                     -    



 

18 
Sede Legale: Piazza Garibaldi n. 26 – 74015 Mar�na Franca (Ta) 

Tel. 0804805406 – Codice Fiscale 80007110739 

e-mail: socieoperaia@libero.it web: www.somsmar�nafranca.it 

 

2) Servizi  €          

326.65

1  

 €        

245.557  

2) Proven� dagli 

associa� per 

a;vità 

mutualis�che 

 €         409.570   €         267.980  

3) Godimento di 

beni di terzi 

 €                    

26  

 €                    

18  

3) Ricavi per 

prestazioni e 

cessioni ad 

associa� e 

fondatori 

 €                      -     €                     -    

4) Personale  €            

29.243  

 €          

25.973  

4) Erogazioni 

liberali 

 €                      -     €                     -    

5) 

Ammortamen� 

 €              

2.298  

 €                

789  

5) Proven� del 5 

per mille 

 €                      -     €                     -    

5 bis) 

Svalutazioni 

delle 

immobilizzazioni 

materiali ed 

immateriali  

 €                      

-    

 €                    

-    

      

6) 

Accantonamen� 

per rischi ed 

oneri 

 €                      

-    

 €                    

-    

6) Contribu� da 

sogge; priva� 

 €                      -     €                     -    

7) Oneri diversi 

di ges�one 

 €            

36.324  

 €           

40.831  

7) Ricavi per 

prestazioni e 

cessioni a terzi 

 €                      -     €                     -    

8) Rimanenze 

iniziali 

 €                      

-    

 €                    

-    

8) Contribu� da 

en� pubblici 

 €                      -     €                     -    

9) 

Accantonament

o a riserva 

vincolata per 

decisione degli 

organi 

is�tuzionali  

 €                      

-    

 €                    

-    

9) Proven� da 

contra; con en� 

pubblici 

 €                      -     €                     -    

10) U�lizzo 

riserva vincolata 

per decisione 

degli organi 

is�tuzionali 

 €                      

-    

 €                    

-    

10) Altri ricavi, 

rendite e proven� 

 €                      -     €                     -    

      11) Rimanenze 

finali 

 €                      -     €                     -    

Totale   € 

394.54

2  

 

€324.51

2  

Totale  € 409.570   €267.980  
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      Avanzo/Disavanz

o a&vità di 

interesse 

generale (+/-)  

 €   15.028   € (56.532) 

            

B) Cos� e oneri 

da a&vità 

diverse 

    B) Ricavi, rendite 
e proven� da 

a&vità diverse 

    

            

1) Materie 

prime, 

sussidiarie, di 

consumo e di 

merci 

 €                      

-    

 €                    

-    

1) Ricavi per 

prestazioni e 

cessioni ad 

associa� e 

fondatori 

 €                      -     €                     -    

2) Servizi  €                      

-    

 €                    

-    

2) Contribu� da 

sogge; priva� 

 €                      -     €                     -    

3) Godimento di 

beni di terzi 

 €                      

-    

 €                    

-    

3) Ricavi per 

prestazioni e 

cessioni a terzi 

 €                      -     €                     -    

4) Personale  €                      

-    

 €                    

-    

4) Contribu� da 

en� pubblici 

 €                      -     €                     -    

5) 

Ammortamen� 

 €                      

-    

 €                    

-    

5) Proven� da 

contra; con en� 

pubblici 

 €                      -     €                     -    

5 bis) 

Svalutazioni 

delle 

immobilizzazioni 

materiali ed 

immateriali  

 €                      

-    

 €                    

-    

      

6) 

Accantonamen� 

per rischi ed 

oneri 

 €                      

-    

 €                    

-    

6) Altri ricavi, 

rendite e proven� 

 €                      -     €                     -    

7) Oneri diversi 

di ges�one 

 €                      

-    

 €                    

-    

7) Rimanenze 

finali 

 €                      -     €                     -    

8) Rimanenze 

iniziali 

 €                      

-    

 €                    

-    

      

Totale   €          

-    

 €         -    Totale  €          -     €          -    

      Avanzo/Disavanz

o a&vità diverse 

(+/-)  

 €          -     €          -    
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C) Cos� e oneri 

da a&vità di 

raccolta fondi 

    C) Ricavi, rendite 
e proven� da 

a&vità di raccolta 

fondi 

    

            

1) Oneri per 

raccolte fondi 

abituali 

 €                      

-    

 €                    

-    

1) Proven� da 

raccolte fondi 

abituali 

 €                      -     €                     -    

2) Oneri per 

raccolte fondi 

occasionali 

 €                      

-    

 €                    

-    

2) Proven� da 

raccolte fondi 

occasionali 

 €                      -     €                     -    

3) Altri oneri  €                      

-    

 €                    

-    

3) Altri proven�  €                      -     €                     -    

Totale   €          

-    

 €         -    Totale   €          -     €          -    

            

      Avanzo/Disavanz

o a&vità di 

raccolta fondi (+/-

)  

 €          -     €          -    

            

D) Cos� e oneri 

da a&vità 

finanziarie e 

patrimoniali 

    D) Ricavi, rendite 
e proven� da 

a&vità 

finanziarie e 

patrimoniali 

    

            

1) Su rappor� 

bancari 

 €                      

-    

 €                    

-    

1) Da rappor� 

bancari 

 €                      -     €                     -    

2) Su pres��  €                      

-    

 €                    

-    

2) Da altri 

inves�men� 

finanziari 

 €                      -     €                     -    

3) Da 

patrimonio 

edilizio 

 €                      

-    

 €                    

-    

3) Da patrimonio 

edilizio 

 €                      -     €                     -    

4) Da altri beni 

patrimoniali 

 €                      

-    

 €                    

-    

4) Da altri beni 

patrimoniali 

 €                      -     €                     -    

5) 

Accantonamen� 

per rischi ed 

oneri 

 €                      

-    

 €                    

-    

5) Altri proven�  €                      -     €                     -    

6) Altri oneri  €                      

-    

 €                    

-    

      

Totale   €          

-    

 €         -    Totale   €          -     €          -    
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      Avanzo/Disavanz

o a&vità 

finanziarie e 

patrimoniali (+/-)  

 €          -     €          -    

            

E) Cos� e oneri 

di supporto 

generale 

    E) Proven� di 

supporto generale 

    

            

1) Materie 

prime, 

sussidiarie, di 

consumo e di 

merci 

 €                      

-    

 €                    

-    

1) Proven� da 

distacco del 

personale 

 €                      -     €                     -    

2) Servizi  €                      

-    

 €                    

-    

2) Altri proven� di 

supporto generale 

 €                      -     €                     -    

3) Godimento di 

beni di terzi 

 €                      

-    

 €                    

-    

      

4) Personale  €                      

-    

 €                    

-    

      

5) 

Ammortamen� 

 €                      

-    

 €                    

-    

      

5bis) 

Svalutazioni 

delle 

immobilizzazioni 

materiali ed 

immateriali  

 €                      

-    

 €                    

-    

      

6) 

Accantonamen� 

per rischi ed 

oneri 

 €                      

-    

 €                    

-    

      

7) Altri oneri  €                      

-    

 €                    

-    

      

8) 

Accantonament

o a riserva 

vincolata per 

decisione degli 

organi 

is�tuzionali  

 €                      

-    

 €                    

-    

      

9) U�lizzo 

riserva vincolata 

per decisione 

degli organi 

is�tuzionali  

 €                      

-    

 €                    

-    
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Totale   €          

-    

 €         -    Totale   €          -     €          -    

            

Totale oneri e 

cos$ 

 € 

394.54

2  

 

€324.51

2  

Totale proven$ e 

ricavi 

 € 409.570   €267.980  

      Avanzo/Disavanz

o d'esercizio 

prima delle 

imposte (+/-)  

 €     15.028   €  (56.532) 

            

      Imposte  €       1.465   €       1.305  

            

      Avanzo/Disavanz

o d'esercizio (+/-) 

 €   13.563   € (57.837) 

            

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI     

            

  2022 2021   2022 2021 

            

Cos� figura�vi     Proven� figura�vi     

            

1) da a;vità di 

interesse 

generale 

 €                      

-    

 €                    

-    

1) da a;vità di 

interesse generale 

 €                      -     €                     -    

2) da a;vità 

diverse 

 €                      

-    

 €                    

-    

2) da a;vità 

diverse 

 €                      -     €                     -    

Totale   €                   

-    

 €                  

-    

Totale   €                   -     €                   -    

 

 

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE 2022 

 

  

Premessa 
l presente bilancio è cos�tuito:  

• dallo stato patrimoniale;  

• dal rendiconto di ges�one; 

•  dalla relazione di missione.  

Il bilancio di esercizio è chiuso al 31/12/2022 di cui la presente relazione di missione cos�tuisce parte 

integrante ai sensi dell'art.13, comma 1 del decreto legisla�vo numero 117/ 2017, è reda0o nel rispe0o dei 

principi, dei criteri e degli schemi di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Poli�che Sociali del 5 marzo 

2020 e del principio contabile Oic n. 35 corrisponde alle risultanze delle scri0ure contabili, regolarmente 

tenute. La presente relazione di missione è des�nata ad illustrare le poste di bilancio, l'andamento economico 
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finanziario dell'ente e le modalità di perseguimento delle finalità statutarie e dall’obie;vo di fornire elemen� 

integra�vi finalizza� a garan�re un'adeguata informazione sull'operato della società operaia di mutuo 

soccorso, quale soms, e sui risulta� o0enu� nell'anno nella prospe;va del proseguimento della missione 

is�tuzionale.  

 

INFORMAZIONI GENERALI SULLA SOCIETA’ OPERAIA DI MUTUO SOCCORSO 
 

• Denominazione: Società Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro Ets 

•  Codice fiscale: 80007110739 

• Forma giuridica: Società di mutuo soccorso iscri0a nella sezione Cciaa Impresa Sociale  

• Indirizzo sede legale: Piazza Garibaldi n.26 - 74015 Mar�na Franca 

• Telefono: 0804805406 

•  Indirizzo PEC: SOCIETAOPERAIA@PEC.CGN.IT 

•  Indirizzo e-mail: socieoperaia@libero.it  

•  Sito web: h0p://www.somsmar�nafranca.it 

• Area territoriale di opera�vità: Comune di Mar�na Franca 

 

MISSIONE E ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO 
 
La società operaia di mutuo soccorso opera fin dalla sua cos�tuzione a supporto dei soci che si trovano in 

situazioni di disagio sia economico che sociale. Lo statuto, e più precisamente l'ar�colo 3, recepisce con 
estremo rigore le a;vità indicate dalla legge is�tu�va, ossia quelle indicate dall'ar�colo 1 della legge 
3818/1886, nella versione vigente. Tale ar�colo ha uno stre0o legame con l'ar�colo 5 del codice del terzo 
se0ore, che definisce le a;vità di interesse generale. Infa; le a;vità sono svolte senza scopo di lucro, per 
finalità di interesse generale e sulla base del principio cos�tuzionale di sussidiarietà. L'a;vità solidaris�ca è 
dire0a in favore dei soci e dei loro famigliari conviven�, che si trovano in situazioni di disagio sia economico 
che sociale, in estrema sintesi l'a;vità solidaris�ca si concre�zza tramite: 
a) Erogazione di tra0amen� e prestazioni socio-sanitarie nei casi di infortunio, mala;a ed invalidità di lavoro, 
nonché in presenza di inabilità temporanea o permanente; 
b) Erogazione di sussidi in caso di spese sanitarie sostenute dai soci per la diagnosi e la cura di mala;e e degli 
infortuni; 
c) Erogazione di servizi di assistenza familiare o di contribu� economici ai familiari in occasione del decesso 
del socio; 
d) Erogazione di contribui� economici e di servizi di assistenza ai soci che si trovino in condizione di gravissimo 
disagio economico a seguito dell’improvvisa perdita di fon� reddituali personali e familiari e in assenza di 
provvidenze pubbliche. 
Le erogazioni dei sudde; servizi, tra0amen� e contribu� avverranno secondo le disponibilità finanziarie, 
patrimoniali e di bilancio della Società Operaia.  
 
SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE É ISCRITTO 
 
La società operaia di mutuo soccorso è iscri0a dal 27/01/1999 nella sezione “Ordinaria” della Camera di 
Commercio di Taranto al numero 80007110739, numero Rea: TA – 132157 e iscri0a dal 09/05/2014 con il 
numero C101293 nella Sezione società di mutuo soccorso ex art. 23 c.1 del DL. 179/2012.  
Nell’anno 2016 è stato adeguato lo Statuto sociale in base alle richieste del Codice del Terzo Se0ore e dal 
03/03/2022 è iscri0a nella sezione “Imprese Sociali” della Camera di Commercio di Taranto.  
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Dal 21/03/2022 è iscri0a nella sezione delle Imprese sociali del Registro unico nazionale del terzo se0ore.  
 
REGIME FISCALE APPLICATO  
 
In ordine al regime fiscale, preliminarmente si osserva che la Società operaia di mutuo soccorso, quale società 
di mutuo soccorso, non può svolgere per legge a;vità di impresa ai sensi dell'ar�colo 2 legge 3818/86, 
pertanto il reddito è determinato in base all'ar�colo 43 del Tuir. In estrema sintesi il reddito complessivo, 
quale sogge0o Ires, è composto dai reddi� fondiari, di capitale e diversi.  
La società operaia di mutuo soccorso svolgendo solo a;vità is�tuzionale, non è interessata dalle norme fiscali 
che regolano il reddito di impresa, di conto è sogge0a all’Irap con il sistema retribu�vo. 

 

SEDI 
 
La sede della Società Operaia di mutuo soccorso è in Mar�na Franca alla Piazza Garibaldi n.26.  

 

ATTIVITÀ SVOLTE 

 

La società durante l'anno 2022 ha svolto l'a;vità nei confron� dei propri soci principalmente a0raverso il 
pagamento dei funerali dei soci decedu�. La pandemia degli anni 2020/2021 ha pesantemente influito 
sull'a;vità della società in quanto la maggior parte delle a;vità culturali e ricrea�ve proposte sono state 
annullate. Tu0avia nel 2022 si è ripreso gradualmente, nel massimo rispe0o delle norme di sicurezza, con 
l’organizzazione di manifestazioni volte a coinvolgere gli associa� e la comunità mar�nese. In par�colare: è 
stato insignito della carica di “Presidente Onorario” il socio Rag. Giovanni Caramia, è stato consegnato il 
premio alla cultura al Sen. Avv. Francesco Paolo Sisto e al Gr. Uff. Avv. Elio Michele Greco, è stato festeggiato 
il 150° anniversario di fondazione della Società Operaia con giornate di musica ed even� culturali, è stata 
celebrata una messa per la fes�vità di San Giuseppe (patrono della società operaia) e dopo due anni di fermo 
si è ripreso il consueto corteo delle Pene del 2 novembre in cui vengono commemora� i defun� della società 
presso le cappelle gen�lizie del cimitero.  

 

DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI LORO CONFRONTI 

  

I soci ordinari alla data del 31/12/2022 sono 3547 di cui 1975 donne e 1572 uomini.  

 

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE 

  

I soci sono coinvol� nella vita della soms a0raverso la possibilità di usufruire di convenzioni con centri medici 

e polispecialis�ci, assicurazioni e centri commerciali per l’acquisto di beni. Organizza even� culturali vol� 

sempre ad esaltare le eccellenze e le personalità del nostro territorio, mostre fotografiche e di pi0ura, corsi 

di cucito e feste sociali in occasione del Carnevale e delle ricorrenze che vedono coinvolte la storica Società 

operaia. La società è sempre a0enta ai suoi associa� e fornisce sussidi alle famiglie meno abbien� e borse di 

studio ai figli meritevoli.  Inoltre, vengono messe a disposizione degli associa� sale ricrea�ve aperte durante 

la se;mana che creano occasioni di aggregazione.  

Accanto a tali forme di coinvolgimento si affiancano momen� is�tuzionali, quali le assemblee.  

 

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO E NELLE RETTIFICHE DI VALORE  
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Il bilancio è stato predisposto In conformità le clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di 

valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili 

nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalità civiche, solidaristiche e di 

utilità sociale degli enti del Terzo settore, come stabilito dal decreto del ministero del lavoro e delle Politiche 

Sociali del 5 marzo 2020. 

Si è tenuto conto del principio contabile OIC n. 35, che Integra i criteri per la redazione del bilancio degli enti 

del Terzo settore, con particolare riguardo alla sua struttura e al contenuto, nonché alla rilevazione e 

valutazione di alcune fattispecie tipiche degli enti del Terzo settore.  

Per garantire che il bilancio fornisca ai destinatari, in modo chiaro, una rappresentazione veritiera e corretta 

della situazione patrimoniale e finanziaria dell'ente e del risultato economico dell'esercizio, sono stati 

rispettati postulati del bilancio, ossia si è proceduto, in dettaglio, come segue: 

• principio della prudenza - la valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza. A tal fine sono 

stati indicati esclusivamente utili realizzati alla data di chiusura dell'esercizio, mentre i rischi e le 

perdite di competenza dell'esercizio sono stati rilevati anche se conosciuti dopo la chiusura di 

questo;  

• principio di continuità - la valutazione delle voci è stata fatta nella prospettiva della continuazione 

dell'attività considerato che l'ente ha risorse sufficienti per operare e rispettare le obbligazioni 

assunte per un periodo di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del bilancio; 

• principio della sostanza - la rilevazione e la presentazione delle voci è effettuata tenendo conto della 

sostanza dell'operazione o del contratto; In altri termini si è accertata la correttezza dell'iscrizione o 

della cancellazione di elementi patrimoniali ed economici sulla base del confronto tra i principi 

contabili ed i diritti e le obbligazioni desunte dai termini contrattuali delle transazioni; 

• principio della competenza - si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza 

dell'esercizio, indipendentemente dalla data dell'incasso o del pagamento, osservando in relazione 

alle diverse fattispecie le regole stabilite dai singoli principi contabili;  

• principio della costanza dei criteri di valutazione - la valutazione delle componenti del bilancio è 

stata effettuata nel rispetto del principio della “costanza dei criteri di valutazione”, vale a dire che i 

criteri di valutazione utilizzati non sono stati modificati rispetto a quelli adottati nell'esercizio 

precedente, salvo le eventuali deroghe necessarie alla rappresentazione per veritiera e corretta dei 

dati;  

• principio della rilevanza dei singoli elementi che compongono le voci di bilancio è stata giudicata 

nel contesto complessivo del bilancio tenendo conto degli elementi sia qualitativi che quantitativi;  

• principio della comparabilità - sono state garantite le condizioni affinché fosse possibile la 

comparabilità nel tempo delle voci di bilancio; pertanto, per ogni voce dello stato patrimoniale del 

rendiconto gestionale è stato indicato l'importo della voce corrispondente dell'esercizio precedente, 

Salvo i casi eccezionali di incomparabilità o inadattabilità di Uno più voci;  

• principio della neutralità - Il processo di formazione del bilancio è stato condotto nel rispetto della 

neutralità del redattore. 

 

Schema di bilancio 

 

Il bilancio è stato redatto In conformità agli schemi di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali del 5 marzo 2020 e integrato dal principio contabile OIC n. 35, tuttavia si precisa che, per favorire la 

chiarezza del bilancio e dare una rappresentazione coerente con l'attività mutualistica svolta non si è ritenuto 

necessario suddividere ulteriormente le voci precedute da numeri arabi o da lettere minuscole dell’alfabeto, 

in quanto non necessario ai fini della chiarezza del bilancio.  
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In relazione a quanto prescritto dall'articolo 2423-ter  sesto comma del codice civile, si precisa che non sono 

state effettuate compensazioni di partite. 

 

Casi eccezionali ex articolo 2423, 5 comma del codice civile 

 

Si dà atto che nel presente bilancio non si sono verificati casi eccezionali che abbiano comportato il ricorso 

alla deroga di cui al quinto comma dell'articolo 2423.  

 

Cambiamenti di principi contabili 

 

Ancorché l'esercizio chiuso il 31/12/2022 rappresenta il primo esercizio di applicazione delle regole di cui al 

dm 05/03/2020, nella redazione del presente bilancio non è stato necessario ricorrere alle deroghe previste 

dal principio contabile OIC 35 (par. 32-33), in quanto la società da tempo applica, nella redazione dei propri 

bilanci, le norme civilistiche e i principi contabili di riferimento, nonché le norme che regolano il settore. Il 

presente bilancio presenta, quindi, la corrispondente voce dell'esercizio precedente.  

 

Criteri di valutazione 

 

I criteri di valutazione adottati sono quelli previsti dal codice civile, come declinati nell'applicazione le singole 

fattispecie dai principi contabili nazionali. Saranno commentati in dettaglio in relazione alle singole poste che 

compongono lo stato patrimoniale ed il rendiconto gestionale, illustrate di seguito. 

S T A T O   P A T R I M O N I A L E -   A T T I V O -  

B) IMMOBILIZZAZIONI 

II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

Le immobilizzazioni materiali acquisite da terzi sono iscritte in bilancio al costo di acquisto e sono esposte 

indicando separatamente il valore delle immobilizzazioni da quello dei relativi fondi di ammortamento e 

svalutazione. 

Il costo di acquisto è stato ammortizzato in base ad un piano a quote costanti che tiene conto dell'effettiva 

utilità futura delle immobilizzazioni. 

Le immobilizzazioni materiali, nell'esercizio, hanno subito i seguenti movimenti: 

 

 Costo Contributi Rivalutazioni Ammortamento Svalutazioni Valore  

 acquisto  ricevuti  % Valore  bilancio 

1 Terreni e 

fabbricati  
 

Saldi iniziali 2.593.593 0 0 ,00 0 0 2.593.593

Acquisizioni 43.411 0 0 ,00 0 0 43.411

Spostamenti di voce 0 0 0 ,00 0 0 0

Alienazioni 0 0 0 ,00 0 0 0

Rivalutazioni/Ammort/svalut

azioni 
0 0 0 ,00 0 0 0

Eliminazione per altre cause 0 0 0 ,00 0 0 0

Saldi finali 2.637.004 0 0 0 0 2.637.004
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 Costo Contributi Rivalutazioni Ammortamento Svalutazioni Valore  

 acquisto  ricevuti  % Valore  bilancio 

2) Impianti e 

macchinario 
 

Saldi iniziali 59.781 0 0 ,00 44.360 0 15.420

Acquisizioni 0 0 0 ,00 0 0 0

Spostamenti di voce 0 0 0 ,00 0 0 0

Alienazioni 0 0 0 ,00 0 0 0

Rivalutazioni/Ammort/svalut

azioni 
0 0 0 ,00 2.028 0 2.028-

Eliminazione per fine 

ammortamento 
0 0 0 ,00 0 0 0

Saldi finali 59.781 0 46.388 0 13.392
 
 

 Costo Contributi Rivalutazioni Ammortamento Svalutazioni Valore  

 acquisto  ricevuti  % Valore  bilancio 

 3) Attrezzature industriali e commerciali 

Saldi iniziali 8.002 0 0 ,00 7.128 0 874

Acquisizioni 0 0 0 ,00 0 0 0

Spostamenti di voce 0 0 0 ,00 0 0 0

Alienazioni 0 0 0 ,00 0 0 0

Rivalutazioni/Ammort/svalut

azioni 
0 0 0 ,00 0 0 0

Eliminazione per fine 

ammortamento 
0 0 0 ,00 0 0 0

Saldi finali 8.002 0 7.128 0 874
 
 
 

 Costo Contributi Rivalutazioni Ammortamento Svalutazioni Valore  

 acquisto  ricevuti  % Valore  bilancio 

4.Altri beni  

Saldi iniziali 95.037 0 0 ,00 49.611 0 45.426 

Acquisizioni 0 0 0 ,00 0 0 0 

Spostamenti di voce 0 0 0 ,00 0 0 0 

Alienazioni 0 0 0 ,00 0 0 0 

Rivalutazioni/Ammort/svalut

azioni 
0 0 0 ,00 271 0 271- 

Eliminazione per fine 

ammortamento 
0 0 0 ,00 0 0 0 

Saldi finali 95.037 0 49.882 0 45.155 
 
COMPOSIZIONE DELLE VOCI “COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO” E “COSTI DI SVILUPPO”, NONCHE’ 
LE RAGIONI DELLA ISCRIZIONE ED I RISPETTIVI CRITERI DI AMMORTAMENTO  

 

Non vi sono “cos� di impianto e di ampliamento” e “cos� di sviluppo” nell’a;vo circolante al 31.12.22 così 

come al 31.12.21. 

ATTIVO CIRCOLANTE 

II) CREDITI 

I crediti sono iscritti in bilancio al loro valore nominale. 

Le variazioni intervenute nella consistenza della voce sono: 
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al  

31/12/22 

 

 

 

al  

31/12/21 

 

 

Quota scadente 

entro esercizio 

successivo 

Quota 

scadente 

oltre 

esercizio 

successivo 

di cui 

scadente 

oltre 5 

anni 

 

 

Variazione 

 

 

 

 

%  

 

 

 

II) CREDITI        

1) Verso clienti 0 0 0 0 0

2) Verso imprese 

controllate 
0 0 0 0 0

3) Verso imprese 

collegate 
0 0 0 0 0

4) Verso controllanti 0 0 0 0 0

5)Verso imprese 

sottoposte al controllo 

delle controllanti 

0 0 0 0 0

5-bis)Crediti tributari 1.305 1.446 1.305 0 0 -141 -9,75

5-ter)Imposte anticipate 0 0 0 0 0

5-quater)Verso altri 18 37 15 3 0 -19 -51,35

TOTALE CREDITI 1.323 1.483 1.320                    3 0 -160 -10,79
 

Nei crediti tributari troviamo € 835,00 per acconti irap versati nel 2022 ed € 470,00 per acconti ires versati nel 2022. 

I crediti verso altri riguardano € 15,18 per crediti verso fornitori ed € 2,70 per credito irpef. 

IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE 

Le variazioni intervenute nella consistenza della voce sono: 

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE     

1) Depositi bancari e postali 246.254 268.638 -22.384 -8,33

2) Assegni 0 0  

3) Denaro e valori di cassa 8.392 8.245 +147 +1,78

TOTALE DISPONIBILITA' LIQUIDE 254.646 276.883 -22.237 -8,03
 

Le disponibilità liquide sono iscritte al loro valore nominale e sono rappresentate da € 55.382,15 per saldo banca Sella 

c/c 787940. € 190.871,85 per saldo banco Napoli c/c 876 e da € 8.391,79 per saldo cassa al 31/12/2022. 

 

COMPOSIZIONE DELLE VOCI «RATEI E RISCONTI ATTIVI» E «RATEI E RISCONTI PASSIVI» E DELLA VOCE «ALTRI 

FONDI» DELLO STATO PATRIMONIALE 

  
RATEI E RISCONTI 

Le variazioni intervenute nella consistenza della voce sono: 

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

Analisi delle variazioni dei ratei e risconti attivi 0 0  

Ratei attivi 266.838 278.963 -12.125 -4,35

Altri risconti attivi 75 49 +26 +53,06

Totale ratei e risconti attivi 266.913 279.012 -12.099 -4,34
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Sono determinati rispettando il criterio della competenza temporale e si riferiscono esclusivamente a quote di 

componenti del reddito che influenzano più esercizi e riguardano i contributi anno in corso, le pene 2 novembre, i ratei 

attivi anni precedenti , il canone indirizzo pec, la vigilanza ed il canone sito internet. 

 

S T A T O   P A T R I M O N I A L E -   P A S S I V O – 

 

PATRIMONIO NETTO 

Le variazioni intervenute durante l'esercizio nelle voci che compongono il patrimonio netto sono così riassunte: 

 

 

 

al  

31/12/21 

Attribuzion

e dividendi 

Altre 

destinazioni 

Incrementi 

 

Decrementi 

 

riclassifiche 

 

al  

31/12/22 

Analisi delle variazioni 

nel patrimonio netto 
0 0 0 0 0 0 0

 Capitale 2.241.976 0 0 0 0 0 2.241.976

 Riserve varie        

Riserve varie 0 0 0 0 0 0 0

 Avanzi (disavanzi) 

portati a nuovo 
460.720 0 0 0 57.837 0 402.884

 Avanzo (disavanzo) 

dell'esercizio 
57.837- 0 0 71.400 0 0 13.563

TOTALE 
PATRIMONIO 

NETTO
2.644.859 0 0 71.400 57.837 0 2.658.422

 

Si riportano di seguito, informazioni dettagliate circa la composizione di ciascuna voce del patrimonio netto. 

 

 UTILIZZO ULTIMI Saldo finale UTILIZZABILITA'  DELLE RISERVE 

 TRE ESERCIZI esercizio  

 Interno Esterno corrente N A B C 

 Capitale 0 0 2.241.976 0 0 2.241.976 0

       

       Riserve varie 0 0 0 0 0 0 0

Avanzi (disavanzi) portati 

a nuovo 
82.513 0 402.884 0 0 0 402.884

TOTALE 
PATRIMONIO NETTO

82.513 0 2.644.860 0 0 2.241.976 402.884

 

FONDI PER RISCHI E ONERI 

I fondi rischi ed oneri, durante l'esercizio, sono stati utilizzati nel seguente modo: 

 

Al  

31/12/21 

Utilizzazione  

 

Accantonamenti 

 

Altri  

incrementi 

Altri  

decrementi 

al  

31/12/22 

Variazione 

 

%  

 

B) FONDI PER RISCHI E ONERI 

1) Per trattamento di quiescenza e obblighi simili 

0 0 0 0 0 0

2) Per imposte, anche differite 

1.305 1.305 1.465 0 0 1.465 +160 +12

3) Strumenti finanziari derivati passivi 

0 0 0 0 0 0
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Al  

31/12/21 

Utilizzazione  

 

Accantonamenti 

 

Altri  

incrementi 

Altri  

decrementi 

al  

31/12/22 

Variazione 

 

%  

 

4) altri 

0 0 0 0 0 0

1.305 1.305 1.465 0 0 1.465 +160 +12
 

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 

La voce evidenzia l'importo accantonato, alla data di chiusura del bilancio d'esercizio, nei confronti di tutti i lavoratori 

dipendenti; il valore del fondo è determinato in conformità a quanto previsto dall'art. 2120 del Codice Civile ed a quanto 

prescritto dalla legislazione e dagli accordi contrattuali vigenti in materia di diritto del lavoro. 

Il  fondo trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato, durante l'esercizio, è stato utilizzato nel seguente modo: 

 

Al  

31/12/21 

Utilizzazione  

 

Accantonamenti 

 

Altri  

incrementi 

Altri  

decrementi 

al  

31/12/22 

Variazione 

 

%  

 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

18.570 5.130 2.536 0 0 15.976 -2.594 -14

 

DEBITI 

I debiti sono iscritti in bilancio al loro valore nominale. 

Le variazioni intervenute nella consistenza della voce sono: 

 

 

 

 

 

 

 

al  

31/12/22 

 

 

 

al  

31/12/21 

 

 

Quota 

scadente 

entro 

esercizio 

successivo 

Quota 

scadente 

oltre 

esercizio 

successivo 

di cui 

scadente 

oltre 5 

anni 

 

 

Variazione 

 

 

 

 

%  

 

 

 

D) DEBITI        

1) Obbligazioni 0 0 0 0 0

2) Obbligazioni 

convertibili 
0 0 0 0 0

3) Debiti verso soci per 

finanziamenti 
0 0 0 0 0

4) Debiti verso le 

banche 
0 0 0 0 0

5) Debiti verso altri 

finanziatori 
0 0 0 0 0

6) Acconti 0 0 0 0 0

7) Debiti verso fornitori 16.857 22.462 16.857 0 0 -5.605 -24,95

8) Debiti rappresentati 

da titoli di credito 
0 0 0 0 0

9) Debiti verso imprese 

controllate 
0 0 0 0 0

10) Debiti verso 

imprese collegate 
0 0 0 0 0

11) Debiti verso 

controllanti 
0 0 0 0 0
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al  

31/12/22 

 

 

 

al  

31/12/21 

 

 

Quota 

scadente 

entro 

esercizio 

successivo 

Quota 

scadente 

oltre 

esercizio 

successivo 

di cui 

scadente 

oltre 5 

anni 

 

 

Variazione 

 

 

 

 

%  

 

 

 

11-bis)Debiti verso 

imprese sottoposte al 

controllo delle 

controllanti 

0 0 0 0 0

12) Debiti tributari 869 704 869 0 0 +165 +23,44

13) Debiti verso istituti 

di previdenza e di 

sicurezza sociale 

967 821 967 0 0 +146 +17,78

14) Altri debiti 524.622 523.842 524.622 0 0 +780 +,15

TOTALE DEBITI 543.315 547.829 543.315 0 0 -4.514 -,82
 

Nei debiti tributari troviamo € 267,46 per saldo irpef dipendenti, € 474,43 per saldo erario irpef autonomi ed  € 

127,53 per saldo imposta sost su tfr . 

I debiti verso istituti di previdenza riguardano € 935,67 per saldo inps ed € 31,00 per saldo inail. 

Negli altri debiti troviamo € 1.913,00 per saldo dipendenti c/retribuzioni, € 8,50 per saldo debiti vari, € 5,00 per saldo 

quota socio Grassi , € 364,00 per saldo ente bilaterale ed € 522.331,50 per saldo contributo costruz. cimitero. 

RATEI E RISCONTI 

Le variazioni intervenute nella consistenza della voce sono: 

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

Analisi delle variazioni dei ratei e risconti passivi 0 0  

Ratei passivi 128 128  

Altri risconti passivi 0 0  

Totale ratei e risconti passivi 128 128  
 

Sono determinati rispettando il criterio della competenza temporale e si riferiscono esclusivamente a quote di 

componenti del reddito che influenzano più esercizi. 

 

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON 

FINALITA’ SPECIFICHE 

Nell’esercizio non ci sono impegni di spesa o reinves�men� di fondi o di contribu� ricevu� con finalità 

specifiche.  

 DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE  

Durante l’esercizio la società non ha debi� per erogazioni liberali condizionate.  

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE, ORGANIZZATE PER CATEGORIA, 

CON INDICAZIONE DEI SINGOLI ELEMENTI DI RICAVO O DI COSTO DI ENTITA’ O INCIDENZA ECCEZIONALI 

 Di seguito un’analisi delle principali componen� del rendiconto ges�onale specificando che non ci sono 

elemen� di ricavo o di costo di en�tà o incidenza eccezionali.  

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
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Riportiamo le variazioni intervenute nella consistenza delle voci dei ricavi, rendite e proventi da attività di 

interesse generale.  

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

A)      

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA 

ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
409.570 267.980 +141.590 +52,84

TOTALE 409.570 267.980 +141.590 +52,84
 
 

COSTI E ONERI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 

Riportiamo le variazioni intervenute nella consistenza delle voci dei costi da attività di interesse generale: 

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

 COSTI DI INTERESSE GENERLE 0 0  

1) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e 

di merci 
0 11.344 -11.344 

2) Per servizi 326.651 245.557 +81.094 +33,02

3) Per godimento di beni di terzi 26 18 +8 +44,44

4) Per il personale     

a) Salari e stipendi 22.005 20.466 +1.539 +7,52

b) Oneri sociali 4.464 3.413 +1.051 
+30,7

9

c) Trattamento di fine rapporto 2.774 2.094 +680 
+32,4

7

d) Trattamento di quiescenza e simili 0 0  

e) Altri costi 0 0  

Totale costi per il personale 29.243 25.973 +3.270 
+12,5

9
5) Ammortamenti e svalutazioni     

a) Ammortamenti delle immobilizzazioni 

immateriali 
0 0  

b) Ammortamenti delle immobilizzazioni 

materiali 
2.298 789 +1.509 

+191,

25

c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0 0  

d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo 

circolante e delle disponibilità liquide 
0 0  

Totale ammortamenti e svalutazioni 2.298 789 +1.509 
+191,

25
6) Variazioni rimanenze di materie prime, 

sussidiarie, di consumo e merci 
0 0  

7) Accantonamenti per rischi 0 0  

8) Altri accantonamenti 0 0  

9) Oneri diversi di gestione 36.324 40.831 -4.507 -11,04

TOTALE COSTI DI PRODUZIONE 394.542 324.512 +70.030 +21,58
 

La voce  "2)Per servizi" comprende: 

 

 al 31/12/22 

2) Per servizi  
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 al 31/12/22 

Compenso lavoro occasionale 6.641

Consulenza legale e notarile 598

Consulenza del lavoro 1.384

Consulenze tecniche e sistemistiche 737

Consulenze diverse 6.964

Contr. su compensi 478

Consulenze contrib. forfetari 3.985

Cerimonie eventi straordinari 4.456

Gas metano 4.378

Sussidi 2.057

Cerimonie 2.006

Posta e telegrafo 388

Vigilanza notturna 137

Smaltimento rifiuti 30.815

Pubblicita' 244

Assist.software-hard 1.733

Pulizia locali e uffici 10.699

Assicurazioni diverse 646

Energia elettrica 2.447

Telefono 787

Spese di rappresentanza 396

Manutenzioni e riparazioni varie 946

Manut. e riparaz. imp.sollev. e peso 439

Manut. e rip. Imp. condiz. e riscald. 130

Manut. e rip. macchine uff.el.ed elet. 109

Acqua ed ecc.-fogna 390

Spese bancarie diverse 396

Accompagnamento musicale 1.050

Onoranze funebri 193.608

Addobbi floreali 1.460

Fotografiche, affissioni 636

Cremazione salma 28.347

Rinuncia loculo 2.474

Prestazione funerale 14.690

Totale 326.651
 

La voce  "3)Costi di godimento beni di terzi" comprende: 

 

 al 31/12/22 

8) Per godimento di beni di terzi  

Canone sito Internet 26

Totale 26
 

La voce  "9)Oneri diversi di gestione" comprende: 

 

 al 31/12/22 

14) Oneri diversi di gestione  

Abbuoni passivi 7

Canone indirizzo PEC 21

Abbonamento rai 204

Cancelleria 412

Libri e riviste 945
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 al 31/12/22 

Contributi associativi 98

Valori bollati 157

Spese generali 1.161

Commis.carte credito 944

Diritti S.I.A.E. 1.242

Stampati 225

Imposte di registro 189

Esazione C.C.I.A.A. 120

Costi indeducibili 22

Sopravvenienze passive 30.577

Totale 36.324
 

Imposte sul reddito d'esercizio 

Di seguito si riporta l'informativa riguardante le imposte comprese indicando le variazioni intervenute rispetto 

all'esercizio precedente: 

 

 al 31/12/22 al 31/12/21 Variazione % 

 Imposte sul reddito dell'esercizio, 

correnti,differite, anticipate 
0 0  

imposte correnti 1.465 1.305 +160 +12,26

imposte relative ad esercizi precedenti 0 0  

imposte differite e anticipate 0 0  

proventi (oneri) da adesione al regime di 

consolidato fiscale/trasparenza fiscale 
0 0  

Totale imposte sul reddito dell'esercizio, 
correnti,differite, anticipate

1.465 1.305 +160 +12,26

 
DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 Durante l’esercizio l’ente non ha ricevuto erogazioni liberali.  
 
 
NUMERO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA  
 

DIPENDENTI NUMERO MEDIO 
Dirigenti  

Impiegati 1 

Altro 1 

TOTALE 2 

 
COMPENSI ALL’ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL’ORGANO DI CONTROLLO  
 
Nessun componente degli organi sociali di amministrazione percepisce compensi ecce0o il tesoriere che 

percepisce un’ indennità di rischio. L’organo di controllo percepisce 500,00 euro annui oltre accessori.  

 

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI ECONOMICHE 
INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL’ART. 10 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
117/2017 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI 

  

Durante l’esercizio l’ente non ha patrimoni des�na� ad uno specifico affare di cui all’art. 10 del D.lgs 117/2017.  
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LE OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE, PRECISANDO L’IMPORTO, LA NATURA DEL RAPPORTO E OGNI 
ALTRA INFORMAZIONE NECESSARIA PER LA COMPRENSIONE DEL BILANCIO RELATIVA A TALI OPERAZIONI, QUALORA 
LE STESSE NON SIANO STATE CONCLUSE A NORMALI CONDIZIONI DI MERCATO. LE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE 
SINGOLE OPERAZIONI POSSONO ESSERE AGGREGATE SECONDO LA LORO NATURA, SALVO QUANDO LA LORO 
SEPARATA EVIDENZIAZIONE SIA NECESSARIA PER COMPRENDERE GLI EFFETTI DELLE OPERAZIONI MEDESIME SULLA 
SITUAZIONE PATRIMONIALE E FINANZIARIA E SUL RISULTATO ECONOMICO DELL’ENTE  

 

Durante l’esercizio l’ente non ha esercitato operazioni con par� correlate 

 

DESTINAZIONE DEL RISULTATO D’ESERCIZIO  
 
L’esercizio chiuso al 31/12/2022 evidenzia un avanzo di ges�one di euro 13.563,00. Ai sensi dell’art. 2427, 

comma 1 numero 22-sep�es del codice civile, si propone di rinviare l’avanzo all’esercizio successivo.  

 

SITUAZIONE DELL’ENTE E DELL’ANDAMENTO DELLA GESTIONE E L’EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E LE 
PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI.  
 

Negli anni di pandemia la cancellazione del corteo del 2 novembre ha comportato delle perdite di contribu� 

associa�vi notevoli. La graduale ripresa delle a;vità is�tuzionali ha portato, nell’esercizio in esame, un 

incremento delle entrate pari al 52,84% rispe0o all’anno 2021, un incremento dei cos� totali del 21,58% (da 

euro 324.512 del 2021 a 394.542 del 2022) e l’avanzo conseguito è stato di euro 13.563,00.  

La società dimostra di essere una società in a;vo e con una situazione patrimoniale solida; porta avan� ormai 

da anni una ges�one efficiente ed a0enta ai cos� e al mantenimento del patrimonio, tu0avia sono doverose 

delle riflessioni alla luce dell’inflazione dei cos� e della composizione della compagine scoiale. A0ualmente, 

infa;, la società risulta composta da oltre 2/3 degli associa� di età superiore ai 65 anni; a fronte di 30/40 

nuove iscrizioni di soci all’anno, i soci deceduto sono in media 130 all’anno.  

Queste riflessioni, so0oposte più volte in assemblea, potrebbero portare negli anni prossimi a rivedere 

l’importo delle quote associa�ve.  

 

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA’ DIVERSE FORNISCONO AL 
PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL’ENTE E L’INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE 
STESSE  

 

Durante l’esercizio l’ente non ha esercitato a;vità diverse ai sensi dell’ar�colo 6 del D.lgs. n. 117/2017.  

 

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 
 
Non ci sono cos� e proven� figura�vi.  

 

LA DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA I LAVORATORI DIEPENDENTI, PER FINALITA’ DI VERIFICA DEL RISPETTO 
DEL RAPPORTO DA UNO A OTTO, DI CUI ALL’ART. 16 DEL D.LGS. 117/2017 E S.M.I., DA CALCOLARSI SULLA 
BASE DELLA RETRIBUZIONE ANNUA LORDA, OVE TALE INFORMATIVA NON SIA GIA’ STATA RESA O DEBBA 
ESSERE INSERITA NEL BILANCIO SOCIALE DELL’ENTE.  
 

Ai lavoratori dipenden� viene riconosciuto un tra0amento retribu�vo non inferiore a quello previsto dai 

rispe;vi contra; di lavoro.  

 

ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI  
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Nel corso dell’esercizio l’ente non ha svolto alcuna a;vità di raccolta fondi.  

 

 

ALTRE INFORMAZIONI 
 

La Società Operaia nel corso del 2022 è stata destinataria di avvisi di accertamento emessi dal Comune per il 

pagamento di TASI e IMU per gli anni 2016-2017 e 2018 peer complessive € 23.217,00. I suddetti avvisi sono 

stati impugnati dinanzi alla Commissione Tributaria ed i relativi giudizi si sono definiti positivamente per lo 

stesso Sodalizio. 

 

MONITORAGGIO DELL’ORGANO DI CONTROLLO 

 

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Se0ore abbiamo svolto, dalla data di nomina, l’a;vità di 

monitoraggio dell’osservanza delle finalità civiche, solidaris�che e di u�lità sociale da parte della “Società 

Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro ETS”, con par�colare riguardo alle disposizioni di cui agli ar0. 5, 6, 7 e 8 

dello stesso Codice del Terzo Se0ore. 

Tale monitoraggio, eseguito compa�bilmente con il quadro norma�vo a0uale e con le tempis�che a 

disposizione dell’organo di controllo, ha avuto ad ogge0o, in par�colare, quanto segue: 

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o più a;vità di interesse generale per finalità 

civiche, solidaris�che e di u�lità sociale di cui all’art. 5, co. 1 del Codice del Terzo Se0ore, in conformità 

con le norme par�colari che ne disciplinano l’esercizio, nonché, eventualmente, di a;vità diverse da 

quelle indicate nel medesimo art. 5, co. 1 del Codice del Terzo Se0ore, purché nei limi� delle previsioni 

statutarie e nel rispe0o dei criteri di secondarietà e strumentalità stabili� con D.M. del 19 maggio 2021, 

n. 107; 

- il rispe0o, nelle a;vità di raccolta fondi effe0uate nel corso del periodo di riferimento, dei principi di 

verità, trasparenza e corre0ezza nei rappor� con i sostenitori e il pubblico, la cui verifica, nelle more 

dell’emanazione delle Linee Guida Ministeriali di cui all’art. 7 del Codice del Terzo Se0ore, è stata svolta in 

base a un esame complessivo delle norme esisten� e delle best prac$ce in uso; 

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, a0raverso la des�nazione del patrimonio, comprensivo 

di tu0e le sue componen� (ricavi, rendite, proven�, entrate comunque denominate) allo svolgimento 

dell’a;vità statutaria; l’osservanza del divieto di distribuzione anche indire0a di u�li, avanzi di ges�one, 

fondi e riserve a fondatori, associa�, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componen� degli 

organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, le0. da a) a e), del Codice del Terzo Se0ore. 

A estazione di conformità del bilancio sociale alle Linee Guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del Ministero 

del Lavoro e delle Poli�che Sociali, reda a ai sensi dell’ar�colo 30, co.7 del D. Lgs. n. 117 del 2017  

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Se0ore, abbiamo svolto l’a;vità di verifica della conformità del 

bilancio sociale, predisposto dalla “Società Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro ETS”, alle Linee Guida per la 

redazione del bilancio sociale degli en� del Terzo Se0ore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Poli�che 

Sociali con D.M. del 4 luglio 2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Se0ore.  

La “Società Operaia di Mutuo Soccorso e Lavoro ETS” ha dichiarato di predisporre il proprio bilancio sociale 

per l’esercizio 2022 in conformità alle sudde0e Linee Guida. 

Ferma restando le responsabilità dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio sociale 

secondo le modalità e le tempis�che previste nelle norme che ne disciplinano la redazione, l’organo di 

controllo ha la responsabilità di a0estare, come previsto dall’ordinamento, la conformità del bilancio sociale 

alle Linee Guida del Ministero del Lavoro e delle Poli�che Sociali. 
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All’organo di controllo compete, inoltre, di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risul� manifestamente 

incoerente con i da� riporta� nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i da� in suo possesso. 

A tale fine, abbiamo verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rappresen�no fedelmente 

l’a;vità svolta dall’ente e che siano coeren� con le richieste informa�ve previste dalle Linee Guida ministeriali 

di riferimento. Il nostro comportamento è stato improntato a quanto previsto in materia dalle “Norme di 

Comportamento dell’organo di controllo degli en� del Terzo Se0ore”, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre 

2020. In questo senso, abbiamo verificato anche i seguen� aspe;: 

- conformità della stru0ura del bilancio sociale rispe0o all’ar�colazione per sezioni di cui al paragrafo 6 delle 

Linee Guida; 

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche so0o-sezioni esplicitamente previste 

al paragrafo 6 delle Linee Guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano portato alla 

mancata esposizione di specifiche informazioni. In relazione a tale aspe0o si rappresenta come l’ente, nel 

bilancio sociale, abbia mo�vato l’omissione di talune specifiche so0o – sezioni previste dal paragrafo 6 

delle Linee Guida in virtù della irrilevanza delle informazioni ivi richieste, in ragione della dimensione e 

della �pologia dell’ente, ai fini della corre0a comprensione del contenuto del bilancio sociale ed in quanto 

ininfluen� ai fini del perseguimento delle finalità informa�ve del bilancio sociale medesimo quale 

strumento di rendicontazione delle responsabilità, dei comportamen� e dei risulta� sociali, ambientali ed 

economici delle a;vità svolte dall’organizzazione; 

- rispe0o dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee Guida, tra i quali i 

principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessità di integrare le informazioni 

esplicitamente richieste dalle Linee Guida. 

Sulla base del lavoro svolto, non sono pervenu� alla nostra a0enzione elemen� che facciano ritenere che il 

bilancio sociale dell’ente non sia stato reda0o, in tu; gli aspe; significa�vi, in conformità alle previsioni delle 

Linee Guida di cui al D.M. del 4 luglio 2019. 

 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ 
 
Copia corrispondente ai documen� conserva� presso la società. Il presente bilancio, composto da Stato 

patrimoniale, rendiconto di ges�one e relazione di missione, rappresenta in modo veri�ero e corre0o la 

situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze 

delle scri0ure contabili. 

 

 

 

 

 

 

Mar�na Franca, 12/04/2023 

 

Il Presidente  

 


